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他施設実習における課題設定・１ 
 

Ｎｏ．   氏名               
 
■認知症介護実践リーダー研修について５つの視点に基づいて、他施設実習における課題を設定して下さい。 

５つの視点 課題設定 
１．施設・事業所の認知症介護の

基本的理念の理解とその実践 
 

 

 

２．現場で働く職員の気づきや学

びを引き出していく方法 
 

 

相手が何を望み、どうしたいのか、次は何をしようとしているか 

○仕事の進め方について自分は良いと思っていたが、相手はこの

方法がやり易いのだろうか 

○意見の食い違いがあった場合、相手の状況や立場も考慮したう

えで、物事を先に進められるか 

３．認知症介護の質が向上するよ

うなリーダーシップの取り

方 
 

 

４．職員・入居者が生活する場ま

たは周辺の環境整備の提案 
 

 

 

５．認知症介護の社会的役割 
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